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Приложение 
к Порядку проведения 
мониторинга эффективности 
руководителей образовательных 
организаций муниципального 
образования Успенский район

Показатели мониторинга эффективности руководителей образовательных организаций дошкольного образования
муниципального образования Успенский район

№
п/н

П оказатель И сточник дан н ы х О ценка показателя

1 К ачество уп р авленческой  деятельности

С оответствие оф ициального  сайта образовательной организации  в сети 
«И нтернет» требованиям  законодательства

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет

У частия образовательной  организации  в ф едеральны х, региональны х и 
муниципальны х програм м ах, проектах

М ониторинг по разделам  сайтов О О  
«Д окум енты »

10 баллов - да, 0 баллов - нет

Доля педагогических работников, аттестованны х на квалиф икационны е 
категории

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - выш е 70% ;
5 баллов - от 30%  до  70% ; 
0 баллов - до 30%

2 Р езультаты  обучения

Н аличие в образовательной организации  локальны х норм ативны х актов по 
ф орм ированию  и организации  внутренней систем ы  оценки качества 
образования (В С О К О ) и локальн ы х  норм ативны х актов по повы ш ению  
объективности

М ониторинг по разделам  сайтов О О  
«Д окум енты »

10 баллов - да, 0 баллов - нет

О хват воспитанников дополнительны м  образованием М он итори н г по разделам  сайтов 20 баллов -  свы ш е 24%
10 баллов -  от 10 д о  24%  
0%  - ниж е 10%

Н аличие условий  получения дош кольного  образования лицам и с О В З М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет
3 Ф орм и ровани е резерва упр ав ленчески х кадров

Н аличие педагогических работников, зачисленны х в кадровы й резерв по 
итогам конкурсного отбора

С ведения из базы  дан ны х 
управления образованием

10 баллов - да, 0 баллов - нет

Н азначение на долж ность «руководитель»/ «зам еститель руководителя» в 
О О  У спенского района работника, зачисленного в кадровы й резерв в 
текущ ем году по конкурсном у отбору

С ведения из базы  дан н ы х  
управления образованием

10 баллов -  да, 0 баллов - нет
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П ризнание руководителя или сотрудников образовательной  организации 
победителям и в конкурсах проф ессионального  м астерства

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет

Н аличие у  руководителя образовательного  учреж дения дополн и тельн ого  
проф ессионального  образования по направлениям : «М енедж м ент», 
«У правление персоналом » или «Государственное м униципальное 
управление»

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет

4 П одготовка упр ав ленчески х ком анд
Н аличие у  зам естителей  руководителя образовательной орган и зац ии  
дополнительного  проф ессионального  образования по направлениям : 
«М енедж м ент», «У правление персоналом » или «Г осударственное 
м униципальное управление»

10 баллов - да, 0 баллов - нет

5 Д ругие направлении оценки м униципальны х упр ав ленчески х  
м еханизм ов
Н аличие статуса инновационной площ адки (м униципальной , краевой, 
ф едеральной)

м ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет

М ак си м альн ое коли чество баллов 130 баллов

Показатели мониторинга эффективности руководителей 
образовательных организаций общего образования муниципального образования Успенский район

№
п/п

П оказатель И сточник дан н ы х Оценка показателя

1 К ачество упр авленческой  деятельности

Результаты  независим ой оценки  качества условий образовательной  
деятельности  общ еобразовательной  организации

сайт bus.gov.ru 20  баллов - 80-100; 
10 баллов - 70-79;
5 баллов - 60-69;
0 баллов - до  60

Н аличие докум ентальн о оф орм ленны х уп равленческих реш ен ий  на уровне 
0 0  по результатам  м ониторинга объективности  проведения оценочны х 
процедур

М ониторинг по разделам  сайтов 00 
«Д окум енты »

10 баллов - да, 0 баллов - нет

Н аличие в образовательной  организации локальны х норм ати вны х актов по 
ф орм ированию  и организации внутренней систем ы  оценки  качества 
образования (В С О К О ) и локальн ы х норм ативны х актов по повы ш ению  
объективности

М ониторинг по разделам  сайтов О О  
«Д окум енты »

10 баллов - да, 0 баллов - нет

2 Р езультаты  обучения
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Доля обучаю щ ихся 9-х классов, не п олучивш их аттестат об основном  
общ ем образовании, в общ ей  численности  обучаю щ ихся 9-х  классов

П ротоколы  ГЭК 10 баллов - 0 %;
5 баллов - до 10 % ,
0 баллов - 10 %  и выш е

Доля вы пускников 11-х классов, не п олучивш их аттестат о среднем  общ ем 
образовании, в общ ей численн ости  обучаю щ ихся 11-х классов

П ротоколы  ГЭК 10 баллов - 0 % ,
5 баллов - до  5 % ,
0 баллов - 5 %  и вы ш е

Доля обучаю щ ихся в О О , в которы х не м енее 25 %  вы соких результатов 
ЕГЭ в пределах  85-100 баллов  о т  числа сдавш и х ЕГЭ

С борник ЕГЭ 10 баллов - вы ш е 50% ;
5 баллов - от 25%  до  50%

Наличие победителей  и п ризеров м униципального этапа В О Ш М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет
Вклю чение О О  в список ш кол с необъективны м и результатам и  ВП Р С писок ВП Р Ф И О К О 10 баллов - нет, 0 баллов - да

Наличие условий  получения общ его  образования лицам и  с О В З М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет

О хват учащ ихся дополнительны м  образованием А И С  «Н авигатор» 20  баллов — свы ш е 74%
10 баллов -  от 50 до  74%  
0%  - ниж е 50%

О хват учащ ихся проектом  «Б и лет в будущ ее» М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов -  от  70 до  100% 
5 баллов -  от 50 до  69%
0 баллов -  ниж е 50%

Результаты  проведения м ониторинга ш кольного благополучия М ониторинг по разделам  сайтов 20 баллов - более 65%  
опрош енны х удовлетворены  
10 баллов -  от 64 до  56%
5 баллов -  от 55 до  50%
0 баллов -  ниж е 50%

3 Ф ор м и ровани е резерва уп р ав лен ч еск и х  кадров
Н аличие п едагогических работников, зачисленны х в кадровы й резерв по 
итогам конкурсного  отбора

С ведения из базы  дан ны х 
управления образованием

10 баллов - да, 0 баллов - нет

Н азначение на долж ность «руководитель»/ «зам еститель руководителя»  в 
О О  У спенского  района работника, зачисленного в кадровы й резерв в 
текущ ем году по конкурсном у отбору

С ведения из базы  дан н ы х  
управления образованием

10 баллов -  да, 0 баллов - нет

П ризнание руководителя или сотрудников образовательной  организации 
победителям и в конкурсах проф ессионального м астерства

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет

Н аличие у  руководителя образовательного  учреж дения дополнительного  
проф ессионального  образования по направлениям: «М енедж м ент», 
«У правление персоналом » или «Г осударственное м униципальное

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет
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управление»
4 П одготовка упр ав лен ческ и х ком анд

Н аличие у  зам ести телей  руководителя образовательной организации  
дополнительного  проф ессионального  образования по направлениям : 
«М енедж м ент», «У правление персоналом» или «Г осударственное 
м униципальное управление»

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов - нет

5 Д ругие нап равлен ия оценк и м униципальны х упр ав лен ческ и х  
м еханизм ов
Н аличие статуса инновационной площ адки (м униципальной , краевой, 
ф едеральной)

Запрос в И РО , м ониторинг по 
разделам  сайтов

10 баллов - да, 0 баллов - нет

М аксим альное коли чество баллов 210 баллов

Показатели мониторинга эффективности руководителей 
образовательных организаций дополнительного образования муниципального образования Успенский район

№
п/н

П оказатель И сточ ни к  дан ны х О ценка показателя

1 К ачество уп р авленческой  деятельности

С оответствие оф ициального  сайта образовательной организации  в сети 
«И нтернет» требованиям  законодательства

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет

У частия образовательн ой  организации в ф едеральны х, реги он альн ы х и 
м униципальны х програм м ах, проектах

М ониторинг по разделам  сайтов 00 
«Д окум енты »

10 баллов - да, 0 баллов  - нет

Доля п едагогических работников, аттестованны х на квалиф икационны е 
категории

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - вы ш е 70% ;
5 баллов - от 30%  до  70% ; 0 
баллов  - до  30%

2 Р езультаты  обучения
Н аличие услови й  получения дополнительного образования ли ц ам и  с ОВЗ М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет
Н аличие победителей  и призеров оф ициальны х соревнований  краевого 
уровня и вы ш е

О тчет 5-Ф К 20 баллов - более 5%  о т  всех
заним аю щ ихся
10 баллов -  от  2 до  4,99% ;
5 баллов от 1 до 1,99%
0 баллов -  м енее 1 %

3 Ф ор м и ровани е резерва упр авленчески х кадров

Н аличие педагоги чески х работников, зачисленны х в кадровы й резерв по 
итогам конкурсного  отбора

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет
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Н азначение на долж ность «руководитель»/ «зам еститель руководителя» в 
0 0  У спенского  района работника, зачисленного  в кадровы й резерв в 
текущ ем году по конкурсном у отбору

С ведения из базы  данны х 
управления образованием

10 баллов -  да, 0 баллов - нет

П ризнание руководителя или сотрудников образовательн ой  организации 
победителям и в конкурсах проф ессионального  м астерства

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет

Н аличие у  руководителя образовательного учреж дения дополнительного  
проф ессионального  образования по направлениям : «М енедж м ент», 
«У правление персоналом » или «Государственное м униципальное 
управление»

М ониторинг по разделам  сайтов 10 баллов - да, 0 баллов  - нет

4 П одготовка упр ав лен ческ и х команд

Н аличие у зам естителей  руководителя образовательной  организации  
дополнительного проф ессионального образования по направлениям : 
«М енедж м ент», «У правление персоналом» или «Государственное 
муниципальное управление»

10 баллов - да, 0 баллов  - нет

5 Д ругие направления оценк и  региональны х упр ав ленчески х  
механизм ов
Н аличие статуса инновационной площ адки (м униципальной , краевой, 
ф едеральной)

Запрос в ИРО, м ониторинг по 
разделам  сайтов

10 баллов - да, 0 баллов  - нет

М ак си м альн ое коли чество баллов 120 баллов

Начальник управления Е.А.Муравская


